
O   Sindicato dos Trabalhadores em Educação 
de Goiás, juntamente com os/as trabalhado-
res Administrativos/as da Rede Municipal 

de Educação de Goiânia, fizeram de 2023 um ano de 
muita luta, determinação e principalmente a certeza 
que os/as Administrativos/as são protagonistas de 
suas pautas e reivindicações. Nos quatro cantos da ci-
dade, os/as goianienses souberam, acompanharam e 
sentiram o impacto e a importância dos/as merendei-
ras/os, porteiros/as, auxiliares de atividades educati-
vas, auxiliares de secretaria e de quem cuida da limpe-
za nas escolas, CMEIs e CEIs de Goiânia. 

Foram 43 dias em greve. Um levante desta im-
portante categoria que viu o poder que tem em mãos 
para lutar por melhores condições de trabalho e de va-
lorização. Luta proporcionada graças ao empenho de 
cada um/a que faz a Educação em Goiânia acontecer, 
ao trabalho sério que o SINTEGO vem desenvolvendo 
há mais de três décadas, sempre zeloso com a legalidade 
do movimento grevista e principalmente com a vida de 
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43 DIAS DE MUITA LUTA E RESULTADOS

cada trabalhador/a, sem prejudicar nenhum Adminis-
trativo/a da Rede Municipal de Educação de Goiânia. 

Panfletagens, carreatas, caminhada, atos na Câ-
mara Municipal, no Ministério Público, no Paço Mu-
nicipal, no Mutirão da Prefeitura, acampamentos de 
resistência, inúmeras reuniões e audiências com a 
Secretaria Municipal de Educação, com a Secretaria 
Municipal de Finanças e com o Prefeito.  Todas as ati-
vidades com um só objetivo: valorização dos/as Ad-
ministrativos/as da Educação. 

Em Assembleia realizada pelo SINTEGO, no dia 
14 de novembro, os/as Administrativos/as da Rede 
Municipal de Educação de Goiânia suspenderam a 
greve, diante da conciliação mediada pelo Tribunal 
de Justiça no dia 13 de novembro. Mas os rumos vão 
depender do avanço das discussões e da próxima au-
diência de conciliação agendada para 13/12 no TJ. O 
objetivo é fazer chegar, ainda neste ano, o Plano de 
Cargos e Salários dos/as Administrativos/as, sob pena 
do ano letivo de 2024 não ter início.
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VEJA O QUE COMPÕE A PROPOSTA  
DE CONCILIAÇÃO ACEITA

mento na estruturação do plano de carreira. 
Vale ressaltar,  que ainda terá uma audiência com o 
prefeito no dia 12 de dezembro, conforme o mesmo 
havia se comprometido durante um mutirão.

Após pararem as atividades no dia 2 de outubro, 
atendendo a legislação não ultrapassando os 50% 
de toda a rede, os/as Administrativos/as retorna-
ram aos trabalhos no dia 16 de novembro de 2023. 
É importante ressaltar que, caso as datas do acordo 
firmado junto ao Tribunal de Justiça não sejam res-
peitadas, o ano letivo de 2024 pode iniciar com a 
greve dos/as administrativos/as. No dia 16 de no-
vembro o movimento grevista foi apenas suspen-
so e ele poderá ser retomado com nova Assembleia.    

DATA-BASE 2023
Pagamento em dezembro.

AUXÍLIO LOCOMOÇÃO

Pagamento do auxílio locomoção no valor de R$500 
reais proporcional a partir do dia 16 de novembro, a 
ser pago no pagamento de dezembro.

PLANO DE CARREIRA

Discutir com a SEMAD o impacto e o plano de 
carreira a partir do dia 22 de novembro, e no 
dia 13 de dezembro nova audiência com o de-
sembargador Fernando Braga para dar anda-
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“SÓ CONQUISTA QUEM VAI À LUTA!”
FILIE-SE! FAÇA PARTE DO 

MAIOR SINDICATO DE GOIÁS
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